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SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DO RIO
GRANDE DO NORTE - SESI/DR-RN
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2025
SERVICO TECNICO-ARTISTICO EM GERAL — CULTURA

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA Departamento Regional do Rio Grande
Norte — SESI-DR/RN, Superintendéncia Regional do SESI-DR/RN, com sede na
Avenida Senador Salgado Filho n° 2860 — 6° andar, Lagoa Nova, Cep 59075-900 -
Natal/RN, torna publico o presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE SERVICO
TECNICO-ARTISTICO EM GERAL.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Edital de Credenciamento, em sua integra, esta disponivel na internet, no site
www.rn.sesi.org.br, pdgina inicial no menu servicos Credenciamento, Edital N°
002/2025 — Servigo Técnico-artistico em Geral.

1.2 O credenciamento consiste, exclusivamente, no cadastro de pessoas juridicas
prestadoras de servicos, nio implicando obrigagao por parte do SESI/DR-RN de
realizar contratagbes. Trata-se, portanto, da formag&o de um banco de dados de
empresas habilitadas para a prestacio de servicos na area de Cultura, que poderdo
ser acionadas conforme a demanda.

1.3 Fica reservado ao SESI/DR-RN o direito de atualizar, alterar ou cancelar, total ou
parcial, o presente Edital de Credenciamento e Seus anexos, a qualquertempo, sem
que disso decorra qualquerdireito a indenizagdo, compensac&o ou apresentacdo de
reclamagoes por parte dos participantes.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Edital, o CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas
especializadas na prestacdo de servigos TECNICO-ARTISTICO EM GERAL, conforme
requisitos técnicos constantes deste Edital e seus anexos.

22 O presente credenciamento tem por escopo suprir as necessidades de
atendimento do servigo técnico-artistico em geral, com abrangéncia nos municipios do
estado do Rio Grande do Norte.

2.3 As especialidades e os servigos objeto do credenciamento, bem como as
descrigdes das atividades estfo estabelecidas no Anexo I.

24 As Empresas Credenciadas exercerdo suas atividades nos polos de atuacao
previstas no Edital de Credenciamento, nos Centros de Atividades — CATs, nas
Unidades Operacionais — UOPs, bem como nas dependéncias
Credenciadas ou nos locais por este designado.
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2.5. Fica assegurado ao SESI-DR/RN o direito de cancelar no todo ou em parte, o
presente edital de credenciamento, mediante justificativa, sem que caiba, em
decorréncia dessa medida, qualquerindenizagéo, compensacdo ou reclamacgao aos
participantes.

2.6 A atuagéo do credenciado (a) dar-se-a4 em carater temporario e eventual.

3. DAS DEFINICOES
Para fins deste CREDENCIAMENTO sera considerado:

3.1 CONTRATANTE: Servico Social da IndUstria, Departamento Regional do Rio
Grande do Norte — SESI-DR/RN.

3.2 COMISSAO AVALIADORA: Colaboradores do SESI-DR/RN com atribuicao de
conduzir e gerenciar este processo de CREDENCIAMENTO.

3.3 CREDENCIADA: Empresa que atenda a todos os requisitos deste Edital, dispondo

de habilitacdo deferida pela Comissio Avaliadora e que tenhaassinado o Contrato de
Prestacéo de Servicos.

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

4.1 O dispositivo legal que ampara a contratagdo das empresas credenciadas esta
previsto no caput do artigo 8°, inciso XXVI do Regulamento para Contratacao e
Alienagdo (RCA), que dispde sobre o processo de selegdo sem disputa,
credenciamento de pessoa fisica e juridica;

5. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

5.1 Para prestar servicos ao SESI DR/RN, a pessoa juridica deverd possuir
certificado digital e estar habilitada a emitir nota fiscal eletrénica (NFe).

6. EMPRESAS IMPEDIDAS DE PARTICIPAR

6.1. N&o poderao participar do Credenciamento a empresa que:

a) Tenhaanteriormente descumprido compromisso(s) técnico(s)/financeiro(s) com as
Entidades SESI e SENAI DR/RN:

b) Cujafaléncia ou recuperacggo judicial tenha sido decretada ou estejaem concurso
de credores, em dissolug¢&o ou em processo de liquidagéo;

c) Sob aforma de consorcio ou grupo de empresas;

d) Que descumprao art. 7° do inciso XXXIIl da Constitu icdo Federal vigente, o qual
proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de
qualquertrabalhoamenoresde dezesseisanos, salvona condicdode aprendiz,apartir
de quatorze anos;

e) Pessoas fisicas;

f)  Esteja penalizado pelonao cu mprimento do prazo de entrega estabelecidos nas
Ordens de Compras do Sistema FIERN e/ou tenham descumprido compromissos
técnicos e financeiros com o Sistema FIERN;

g) Empresa inscrita no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS];

h) A contratagdo de pessoa fisica ou juridica que possua qualquer vinculo
matrimenial,de companheirismo ou de parentescoconsanguineoou afim,emlinhareta
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ou colateral, até o terceiro grau, com empregado e/ou dirigente integrante, titular ou
suplente no ambito do Sistema FIERN.

7.DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

7.1. O processo de CREDENCIAMENTO ocorrera da seguinte forma:
a) Publicag&o no site do SESI-DR/RN (www.rn .sesi.org.br);

b) O solicitante deve verificar as especificacdes técnicas dos servicos de seu
interesse, conforme ANEXO I;

c) O responsavel legal pela prestacéo de servigos devera fazer o cadastro no sistema
de credenciamento que estara disponivel no site do SESI-DR/RN.

d) A documentagdo sera submetida & analise documental e técnica da Comissao
Avaliadora, caso aprovado a empresa inscrita passa a ser habilitada e sera convocada
para vistoria das instalacées e equipamentos, nos casos de Solicitacdo de
Credenciamento para prestacdo de servigo externo, fora das Unidades do SESI-
DR/RN; E para os demais, avaliagdo do corpo tecnico da empresa descrito no Registro
de Profissional (ANEXO II) através de elaboragédo de um documento legal realizado
napresenca da Comissao Avaliadora do SESI: A empresa devera comparecer em até
trés dias corridos da data de convocagao;

e) Caso a empresa néo possa ser habilitada pela comiss&o de analise documental, a
candidata pode se reinscrever no Edital para participar novamente do
Credenciamento;

f) As empresas homologadas, pela Superintendéncia do SESI-DR/RN, deverio
comparecer para assinatura do contrato, no prazo de 10 (dez dias) corridos contados
a partir da homologacéo;

9) Apds analise documental, técnicae do corpo técnico, a Comissao Avaliadora emitira
parecer e o Superintendente Regional do SESI-DR/RN homologara as Empresas
credenciadas;

h)A Comissdo Avaliadora dard tratamento isonémico a todas as empresas
CREDENCIADAS, sendo a estas garantidas a mesma tabela de remuneragao pelos
servigos executados, conforme ANEXO Ill e as mesmas condigdes sobre os quais estes
serao prestados, sendo vedada qualquer concessao de beneficio ou favorecimento;
i) No momento em que o processo for homologado, o SESI-DR/RN firmara o TERMO
DE CREDENCIAMENTO.

j) Apéshomologacéo do processode CREDENCIAMENTO, essas empresas comporao
o rol de CREDENCIADAS para a execucéo dos servigos objeto deste Edital:

k) Durante a vigéncia do Edital, qualquer interessado podera solicitar o
CREDENCIAMENTO;

I) O presente Edital de Credenciamento entra em vigor na data de sua publicagao, e
vigorara por 12 (doze) meses, podendo ser renovado mediante termo aditivo;

m) Para a prestacdo dos servigos contratados, a CREDENCIADA podera registrar
profissionais que sejam sécios ou que apresentem o registro dovinculo empregaticio ou
apresentem contrato de prestagdo de servico;

n) Os profissionais das CREDENCIADAS devem participar de treinamentos e
ambientagbes oferecidos pelo SESI-DR/RN, sem 6nus para as mesmas;

0) A pessoajuridicaindicara, no atoda inscrigdo, arelagdo nominale os dados cadastrais
do (s) profissional(is) que participara (d0) da certificagéo de credenciamento;

7.2. Os dados informados na SOLICITACAO DE CRE DENCIAMENTO, espe,é0
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servico e cumprimento das etapas previstas no processo, serdo de responsabilidade
exclusiva da empresa solicitante;

7.3. Verificada falsidade ou irregularidade nas informagées prestadas pela empresa ou
na documentagdo apresentada, a mesma sera descredenciada, podendo ainda o
CONTRATANTE adotar as medidas judiciais que julgar cabiveis;

7.4. Todos os documentos exigidos neste Edital deverdo ser apresentados em copia

autenticada por Tabelido de Notas ou autenticada mediante a apresentacdo de
documento original para conferéncia da Comiss&o Avaliadora;

7.5. As instrugbes para o CREDENCIAMENTO encontram-se disponiveis neste Edital
publicado no site do SESI-DR/RN (www.rn.sesi.org.br).

7.6. Quando tiver havido prestagao de servigos pessoa fisica junto ao SESI-DR/RN, o
referido profissional s6 podera atuar como pessoa juridica (sendo sécio, funcionario
ou procurador da Empresa) no SESI-DR/RN, quando tiver ultrapassado 01 (um) ano
do término do seu contrato.

7.7. Quaisquer duvidas ou questionamentos com relagdo ao edital do credenciamento
ou ao sistema de credenciamento PJ — SESI-DR/RN deverao ser encaminhados para
0s seguintes e-mails: cultura@rn.sesi.org.br

As comunicagdes e andamento dos processos de credenciamento se daro por meio do
site www.rn.sesi.org.br .

8. ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

O (a) Solicitante deverd anexar ao sistema de credenciamento, os seguintes
documentos para habilitagéo juridica, regularidade fiscal, qualificacdo econdmico-
financeira e qualificacédo técnica:

8.1 ETAPA 1: INSCRICAO

8.1.1 A empresa interessada devera preencher o TERMO DE DECLARACAO
(ANEXO V), SOLICITAQAO DE CREDENCIAMENTO (ANEXO V) e encaminhar a
DOCUMENTAQAO NECESSARIA (ANEXO VI) - JURIDICA, FISCAL, TRABALHISTA
E TECNICA, exclusivamente por meio eletrbnico, acessando o site
www.rn.sesi.org.br, péagina inicial no menu servigos Credenciamento, Edital N°
002/2025 — Servigo Técnico-artistico em geral.

8.2. ETAPA 2: DA HABILITACAO JURIDICA
a) Contrato social, Ato Constitutivo ou Estatuto, acompanhado da respectiva alteragéo
contratual, devidamente autenticados pelos 6rgéos de registro empresarial competente:
b) Registro empresarial, no caso de empresario individual;

c) Certiddo negativa de pedidos de faléncia ou concordata, com antecedéncia
maxima de 60 (sessenta) dias da data de apresentacéo.

d) Carteira de identidade e CPF dos profissionais indicados pela empresa, expedida
pela entidade competente.

8.3 ETAPA 3: DA REGULARIDADE FISCAL
a) Comprovante de Inscricdo no CNPJ; f

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativa a Tributos e Contnbungéo Fed rais
e a Divida Ativa da Uniao; \ i\
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c) Certiddo Negativa de Débito de Tributos Estaduais;

d) Certiddo Negativa de Débito de Tributos Municipais;

e) Certidao de Regularidade do FGTS:

f) Certidao de Antecedentes Criminais;

OBS: A certiddo pode ser conjunta INSS/FGTS/Divida UNIAO, caso ocorra replicar a
documentacéo no ato da inscricio;

OBS: Os documentos devem estar dentro do prazo de validade, na data da con VOCagao.
Nao sera aceita a apresentagdo de protocolos em su bstituicdo aos documentos
exigidos.

g) Documentos comprobatorios dos requisitos técnicos exigidos no ANEXO X;

h) Comprovante de abertura de conta corrente que ateste a titularidade da conta
bancariada empresa interessada (contrato de abertura de conta ou comprovante com
dados bancarios - pessoa juridica);

84. ETAPA 4: DA QUALIFICACAO ECONOMICA — FINANCEIRA

a) Certidéo negativa de faléncia ou recuperagiojudicial expedida, no maximo 90 (noventa)
dias anteriores a data da abertura da proposta comercial, pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execugéo patrimonial, expedido no domicilio da pessoa fisica.
b) Caso a certiddo negativa de faléncia contenha prazo de validade expresso, so serao
aceitas as certiddes cujo prazo de validade esteja vigente.

8.5. ETAPA 5: DA QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado (s) ou declarag&o (es) que comprovem a experiéncia da pessoa juridica
fornecida pelos clientes da mesma, ofertados (as) em papel timbrado do cliente,
identificado (s) e assinado (s), com nome legivel da pessoa responsavel por sua
emissao, cargo que exerce, comprovando que o trabalho foi executado, indicando o
nome da pessoa juridica e/ou profissional que realizou o servico, titulo do Servigo
prestado, periodo e resultado obtido, conforme Anexo VIl — Modelo de Atestado de
Capacidade Técnica;

b) Registro de Profissionais (o arquivo estad no anexo Il — Registro de Profissionais do
edital, preencher e anexar);

c) Termo de Confidencialidade (o arquivo estd no Anexo VIl - Termo de
Confidencialidade do edital, preencher e anexar).

d) Declaragéo de vedacdo ao Nepotismo — Anexo 1X

8.6 ETAPA 6: ASSINATURA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
8.6.1 Apos a homologagéo do credenciado, o contrato devera ser assinado pelas partes.

8.6.2 A prestacdo de servigos somente podera seriniciada aposaassinatura do contrato
que valida a empresas a compor o rol de credenciados.

9. VALIDAGAO TECNICA
9.1 A avaliagdo técnica tem carater eliminatdrio, visa coletar informagdes de aptidao
técnicaparadesempenho de atividade similare compativel com o objeto da contratacao;
9.2 A etapa sera realizada, apds a apresentacdo da documentacéo do candidato ao
processo de selegéo. Para melhoridentificagdo dos documentos técnicos n cessaros,
0s mesmos, constam de forma resumida no ANEXO VI — DA DOCUMEN?@QAO.

™~
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9.3 Os itens descritos nesta etapa seréo avaliados pela area técnica do SESI-RN, que
ocorrera conforme descrito no ANEXO | - DESCRICAO TECNICA DOS SERVICOS.
9.4 O (A) candidato(a) NAO APTO, podera solicitar o credenciamento depois de cumprir
com os requisitos minimos do Processo de Selecéo.

10. DAS OBRIGAGOES DAS EMPRESAS CREDENCIADAS

10.1 Atender aos clientes do SESI-DR/RN, conforme celebrado no(s) Termo(s) de
Credenciamento e na Ordem de Servigo recebida.

10.2 Prestar os servigos na area servigo técnico-artistico em geral nas empresas
clientes da Unidade SESI-DR/RN geradores do servico ou em locais previamente
indicados por este, conforme demanda;

10.3 Respeitar as disposi¢des contratuais para o atendimento personalizado para
cada empresa cliente do SESI-DR/RN, conforme estabelecido previamente na Ordem
de Servicos.

10.4 Realizar, manter e avaliar através de recursos proprios o desenvolvimento de
atividade propostas;

10.5 Para os servigos solicitados devera ser emitido um registro de atividade
desenvolvida na empresa (produgéo diaria), de acordo com as especificacoes
técnicas, identificando o cliente atendido, data e nimero de atendimentos, este
registro devera estar devidamente assinado pelo cliente atendido. O registro de
producgdo diaria devera ser anexado ao relatorio de producéo mensal (do dia 01 a 31
do més) a ser encaminhado até o primeiro dia util do més subsequente para gestor do
contrato conferir e autorizar a emiss&o da nota fiscal;

10.6 A Credenciadadeve informar aos profissionais por ela indicados para executar
os servicos demandados, que a obrigagdo de pagamento é exclusivamente dela, ndo
havendo vinculo de nenhuma natureza especialmente, tributario, trabalhista e
previdenciario entre o SESI-DR/RN e o referido profissional.

10.7 Pagar todos os tributos: taxas, contribuigdo previdenciaria e contribuicao
trabalhista.

10.8 Fornecer todos os equipamentos basicos, de consumo, equipamentos e/ou
aparelhos necessarios ao desenvolvimento das atividades;

10.9 Os profissionais indicados pelas Credenciadas n&do poderdo estar vinculados a
mais de uma pessoa juridica participante;

10.10 O(s) profissional (is) deve(m) apresentar-se na empresa juridica cliente
portando Registro Geral (carteira de identidade), cracha (fornecido pelo SESI-DR/RN),
munidos dos equipamentos correspondentes aos servigos a ser prestado:

10.11 Né&o seréo consideradas para fins de reembolso as horas-deslocamento, aqui
entendidas como o tempo em que se estd em deslocamento e em espera (como nos
casos de atrasos do meio de ftransporte escolhido, seja por qualquer motivo
apresentado) dos colaboradores da credenciada até o local de realizago do servico
contratado.

10.12 Emitir a nota fiscal ap6s aprovagdo dos relatorios pelo gestor do contrato
indicado pela Unidade geradora de servico SESI-DR/RN. Essa devera ser
apresentada juntamente com as copias da guia de recolhimento de FGTS do
profissional contratado pelo regime celetista, se houver. E o comprovante de
pagamento de seus prestadores de servigo e as respectivas retencdes tributarias. A
auséncia de apresentagdo de qualquer um dos documentos referidos nesta alinea
acarreta na retengdo do pagamento, pelo SESI-DR/RN, até regulas acao da
documentacgao solicitada. K
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10.13 Responsabilizar-se exclusivamente pelotransporte, hospedageme alimentacéo
do seu pessoal, quando necessario, e por danos gque possam ocorrer em
equipamentos e materiais de qualquer natureza de sua propriedade e/ou de terceiros,
bem como ressarcir danos morais e fisicos se causado ao SESI- ou ao seu cliente.
10.14 N&o divulgar, fotografar e /ou gravar assuntos internos do cliente SESI-DR/RN.
10.15 N&o divulgar sua marca, seus servigos/produtos/nome/logomarcaltelefone efou
qualquer material que contenha algo que identifique sua empresa, sob pena de
descredenciamento. v

10.16 Quando a CREDENCIADA designar empregados para prestar servicos ao
CONTRATANTE, devera ser apresentada uma copia da GFIP, juntamente com a nota
fiscal. Além dos documentos referidos anteriormente, a nota fiscal deve vir
acompanhadade comprovantes de imunidade tributaria, enquadramento pelosimples
e declaragdo de optante pelo simples, quando for o caso. Somente apos atendimento
deste item, é autorizado o pagamento.

10.17 Responder, por si e sem qualquer vinculo de solidariedade com o
CONTRATANTE, por todos os encargos civis, fiscais, tributarios, previdenciarios,
trabalhistas ou sociais, havidos ou por haver, relacionados a prestaggo dos servigos
ora contratados, apresentando, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, as
comprovagdes respectivas, sob pena de retencado de eventuais pagamentos que lhe
sejam devidos;

10.18 Responsabilizar-se por todo e qualquerdano causado direta ou indiretamente
ao CONTRATANTE ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, na execugédo do contrato,
responsabilidade esta que ndose excluinemreduz em decorréncia da fiscalizagdo ou
acompanhamento exercido pelo CONTRATANTE;

10.19 Assegurar que a equipe técnica indicada quando da solicitagédo de
credenciamento, esteja necessariamente vinculada & execucdo dos servicos. A
substituicdo ou inclusdo de novos membros somente podera ser realizada por
profissional com a mesma ou superior qualificagdo técnica, mediante prévia
aprovacado do CONTRATANTE;

10.20 Participar de ambientagbes, reunides e treinamentos oferecidos pelo
CONTRATANTE, quando convocada;

10.21 Preencher e solicitar assinatura do cliente ou seu responsavel no Registro de
atividade desenvolvida na empresa;

10.22 Implantar o procedimento no Sistema Informatizado disponibilizado pelo
CONTRATANTE, nas areas que assim exijam;

10.23 Arcar com todos os encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, incluindo os
referentes a acidentes de trabalho, FGTS e PIS, em relacdo aos profissionais
designados para a prestagdo dos servigos;

10.24 Informar no prazo maximo de 01 (um) dia Gtil, contado do recebimento da
solicitagéo, declinar, de forma justificada, notodo ou em parte, através de instrumento
formal, a(s) demanda(s) recebida(s).

10.25 Informar com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito horas), a
impossibilidade de prestagdo de servigo no dia designado, a fim de que possa ser
realizado o remanejamento do atendimento.;

10.26 Arcar com os prejuizos financeiros e demais cominactes legais decorrentes de
servigos executados com negligéncia, impericia e imprudéncia:

10.27 Manter-se, durante o prazo de execucdo deste contrato, em compatibilidade
com as obrigagbes ora assumidas, preservando todas as condigbes de contratacdo
exigidas, cabendo ao CONTRATANTE o direito de exigir, a qualquer tempo, a
comprovagao destas condigdes;
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paralisacéo ou interrupgao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por
exigéncia do CONTRATANTE ou, ainda, por caso fortuito ou forga maior,
circunstancias devidamente comunicadas ao CONTRATANTE, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas ap6s a sua ocorréncia;

10.29 Manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisdo, direcdo e mao
de obra para execugéo completa e eficiente dos servigos objetos deste Contrato, sem
onus para o CONTRATANTE;

10.30 Responder por erros motivados pela inobservancia do contrato, leis,
regulamentos, portarias publicas de qualquer ambito;

10.31 Entregar os servigos ja iniciados aos clientes do CONTRATANTE, mesmo apos
extingao deste contrato;

10.32 Responder pela qualidade do servico executado, reparando incontinenti e as
suas custas, qualquerdefeito, falta de qualidade ou irregularidade constatada, mesmo
apos a aceitagao definitiva;

10.33 Comprometer-se na adequada utilizacdo dos equipamentos do
CONTRATANTE, dentro e fora de suas instalagées. Caso a utilizagao seja fora da
Unidade do CONTRATANTE, esta devera ser conforme o Termo de Responsabilidade
e manual de utilizacdo, quando houver;

10.34 Arcar com despesas de material de consumo e equipamentos necessarios a
execugao das atividades quando os servicos forem executados em suas instalacgoes.
10.35 Observar as disposi¢des contidas no Codigo de Etica da Especialidade para a
qual foi credenciada, bem como em relagdo ao Cédigo de Etica do Sistema FIERN.
10.36 O n&o cumprimento das normas e procedimentos do CONTRATANTE, falhas
na execucao dos servigos e/ou preenchimento e auséncia dos formularios, auséncia
de assinatura do cliente no controle dos servigos prestados e nao alimentagdo nos
sistemas operacionais, serdo motivos para glosa do CONTRATANTE no Espelhode
Servigos Prestados e/ou descredenciamento.

11. DAS OBRIGACOES DO SESI-DR/RN

11.1 Encaminhar para a CONTRATADA as Ordens de Compra, mediante demanda;

11.2 Conferir os relatérios de produg&o para pagamento do presente Creden ciamento,
pelo fiscal do contrato que serd o responsavel pelorelacionamento e informacoes entre
as partes.

11.3 Aprovar os relatérios de producdo encaminhados pelo Credenciado com data,
atividade desenvolvida, niumero de trabalhadores e assinatura do cliente/representante
da empresa;

11.4 Pagar & CONTRATADA os valores previstos e nas condicoes estabelecidas
conforme as descri¢gdes do presente instrumento;

11.5 Verificar e aceitar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA, recusando-as
quando incorretas;

11.6 Capacitar, orientar e garantir a implementagdo da metodologia SESI-DR/RN nos
Programas e atividades desenvolvidas nas empresas:

11.7 Monitorar a execugao dos servigos prestados pela credenciada conforme Termo
de Acatamento;

11.8 Orientar ao credenciado que para os servicos solicitados, a HORA TECNICA
compreende o previsto no ANEXO III:

11.9 Promover o acompanhamento e a fiscalizaggo da prestacdo dos servicos, com
vistas ao seu perfeito cumprimento sobre o aspecto quantitativo e qualitativo, anotando
em registro proprio as falhas detectadas e comunicando ao credenciado as ocorréncias
de quaisquer fatos que exijam medidas preventivas e corretivas. '
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11.10 Prestar, por escrito, 8 CONTRATADA informagdes que visem esclarecer ou
orientar a correta prestagao dos servigos, quando provocado.

12. DO PRAZO E VIGENCIA DO EDITAL

12.1 O presente Edital de Credenciamento tera vigéncia a partir da data de sua
publicag&onosite oficialdo SESIDR/RN (www.rn.sesi.org.br) e sera valido pelo prazo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, mediante justificativa.

12.2 O prazo de vigéncia sera 12 (doze) meses a partir da sua publicacéo, admitindo-
Se a sua prorrogacao.

13. DAS INCIDENCIAS FISCAIS E DEMAIS ONUS

13.1 Dos valores devidos &8 CONTRATADA seréo descontados os encargos sujeitos,
por disposigao legal, a retengéo na fonte, quais sejam, desde que n&o sejam optantes
do simples nacional:

a) INSS - retengéo de 11% sobre o total da nota fiscal de prestacao de servigo,
conforme determinado na Instrugdo Normativa do MPS/SRP n° 03, de 14/07/2005 e
suas respectivas alteragdes (artigos 92 - inciso VI, 143. 144 e 146 - inciso XXIIl); Caso
a credenciada atenda ao disposto no artigo 148 da respectiva Instrugdo Normativa
quanto a dispensa da reten¢éo do INSS, a mesma devera encaminhar, a cada nota
fiscal de prestagéo de servigo, uma declaragdo mencionando a base legal da dispensa
da respectiva retencéo na fonte, devidamente assinada pela representante legal, a
assinatura devera estar identificada com nome e CPF do responsavel)
b) IR - retencéo de 1,5% conforme Decreto n° 3000/99, artigo 647;

c) PIS/ICOFINS/CSLL - retencéo de 4,65% conforme Instrugdo Normativa n°® 459 de
18/10/2004, artigo 1°, e suas respectivas alteragoes.

d) ISS: retencdo de 5%, nos termos do Decreto N° 8.162 de 29/05/2007 e suas
alteragdes, artigo 5°, inciso XIV

I

14. DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO E FORMACAO DO BANCO DE
CADASTRO

14.1 Quando aprovado nas etapas anteriores, sera disponibilizado ao credenciado o
Contrato de Credenciamento, podendo tramitar em meios eletrénicos para a sua
assinatura.

14.2 O contrato de Credenciamento estabelecera as condigdes de prestagao de
servigo e os direitos e as obrigacg&o das partes.

14.3 As Pessoa(s) Juridica(s) e respectivos Sdcios(as) / Funcionarios(as)
credenciados(as) serdo submetidos as condigdes previstas neste Processo de
Selegéo de credenciamento e pactuadas no Contrato de Credenciamento quandoda
sua celebracéo.
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14.4 O candidato ao processo de selecdo deve analisar as informagdes constantes
no Contrato de Credenciamento e realizar a agdo de validar com a assinatura dos
responsaveis.

14.5 A néo assinaturado CONTRATO de credenciamento cancela o cadastramento
neste Processo de Selegéo de credenciamento.

14.6 A assinaturado CONTRATO efetiva e concorda com todos os termos do presente
Processo de Selegao, incluindo-se na lista de fornecedores aptos para atendimento
das demandas quando solicitado.

14.7 Ao realizar a assinatura do CONTRATO, o Credenciado passa a ficar efetivado
pelo SESI-RN no banco de fornecedores Credenciados.

14.8 Este credenciamento, sob hipotese alguma, estabelecera obrigagdo do SESI-RN
efetuar qualquer solicitagdo ou contratacdo de servigos, constituindo-se em mero
banco de pessoas juridicas e pessoas fisicas cadastradas e aptas a prestar servigos
mediante eventual demanda.

14.9 O credenciamento € um processo de selecdo sem disputa, somente ocorre a
contratagdo para prestagdo do servigo quando o SESI-RN tiver demanda para as
areas de atividades deste instrumento.

14.10 Quando for solicitado alteragio das informacoes de contrato, o credenciado
podera passar por nova qualificagdo e validacdo conforme as etapas do
credenciamento.

14.11 Os(a) Candidatos(a) ao Processo de Selegéo de credenciamento, quando
aprovados em todas as etapas, ser&o convidados a firmar Contrato de prestacédo de
servigo.

15. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO E PRESTACAO DO SERVICO

15.1 As condigdes para a prestacéo de servigos estdo estabelecidas no Termo de
Credenciamento, nas especificagdes técnicas de todos os servigos, e nas seguintes
instrucoes:

a) Atendimento nas instalacées do SESI-DR/RN e nas instalagdes das empresas
clientes do SESI-DR/RN:a CREDENCIADA deve preenchera Planilha de Registro de
Atendimento na Empresa a medida que realiza o procedimento/servico.

b) A CREDENCIADA deve seguire cumprir os padrées operacionais de trabalho do
SESI-DR/RN;

c) O SESI-DR/RN promovera a capacitagdo dos credenciados para executar os
servigos no padrao do Sistema de Gestdao da Qualidade.

d) Semestralmente cabera ao SESI-DR/RN avaliara CREDENCIADA nodesempenho
de suas atividades;

e) A relagdo de CREDENCIAMENTO n&o constitui exclusividade entre as partes
envolvidas, podendo haver suspenséo temporaria dos servicos por ambas as partes,
sem que isso implique em descredenciamento imediato, tais como: doenca, viagem,
capacitagdes, entre outras;

15.2 Condigdes de Atendimento: :

a) Os servigos serdo executados em local conveniente ao SESI-DR/RN e a Industia
ou a empresa-cliente podendo ser nas Unidades de atendimento do SE R/RN, no
local disponibilizado pela industria cliente do SESI-DR/RN, ou conforme hecessidade
de demanda das empresas.
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b) A credenciada devera executar o servico nas condigbes estipuladas neste edital e
no contrato de prestagdo de servigos, respeitando as normas e legislagdes que
envolvam a referida prestacao de servicos.

c) A credenciada deverd manter durante todo o periodo de relagdo contratual as
condigGes iniciais que permitiram sua habilitacgo.

d) A credenciada tem o prazo de até 48 horas para iniciaro atendimento depois de
formalizada a autorizagéo de despesa pelo SESI-DR/RN. Quando por motivo de forca
maior, o inicio das atividades n&o atender ao que foi solicitado pelo SESI-DR/RN,
devera o contratado imediatamente comunicar (formalmente) por e-mail o fato e
providenciar a substituigdo do profissional em 24 horas.

e) O contratado devera realizar os atendimentos de acordo com a metodologia
aplicada pelo SESI-DR/RN.

f) O SESI-DR/RN cedera eventualmente os equipamentos e acessorios necessarios
para a realizagéo do servigo, mediante a formalizagdo do Termo de responsabilidade
para uso de equipamento.

g) Apds a prestagdo dos servigos podera, a critério do SESI-DR/RN, ser aplicada uma
avaliagéo do nivel satisfacdo do cliente.

16. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

16.1 As empresas habilitadas serdo convocadas para a assinatura do Termo de
Credenciamento (contrato), devendo o servigo ser executado nos termos estabelecidos
nesse Edital e seus respectivos anexos.

16.2 O referido Termo n&o obriga, por si s6, 0 SESI-DR/RN a demandar os servigos ou
efetuar pagamento, a qualquer titulo, 8 empresa CREDENCIADA. S6 havera
pagamento para os servigos comprovadamente realizados.

16.3 A vigéncia do Contrato de Credenciamento sera de 12 (doze) meses, podendo
ser denunciado ou rescindido a qualquer momento mediante interesse das partes,
admitindo-se sua prorrogagéo, desde que acordado pelas partes, até o limite maximo
de 60 (sessenta) meses.

17. DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1 O prego previsto para a prestacdo dos servicos a serem demandados é de acordo
com a tabela (ANEXO II).

17.2 A contratada devera emitir nota fiscal, apds a concordancia do SESI-DR/RN com
o valor contratado, em conformidade com o previsto nas tabelas de referéncia (ANEXO
IIt). Encaminhando até o 5° dia utildo més corrente, especificandoaUnidade do SESI-
DR/RN geradora do servigo (com o respectivo CNPJ), indicando os
procedimentos/servigos realizados, nimero do contrato, valor total, ban co, n° da
agéncia e da conta corrente do contratado.

17.3 O pagamento sera efetuadoem até 30 (trinta) dias Gteis apos a apresentacgéo da
nota fiscal;

17.4 O pagamento serd feito exclusivamente na conta corrente da CREDENCIADA
indicada no processo. L\
17.5 Pela prestagdo de servigos objeto deste Regulamento o C ‘ de\hciado sera
remunerado, conforme valores descritos no ANEXO |1 \
AN
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a) Os pagamentos serdo realizados de acordo com a utilizacdo do servigo, ndo
havendo obrigatoriedade de ser atingido o valor global estimado.

b) Caso a CONTRATADA n&o cumpra os prazos ou condi¢des estabelecidas neste
contrato, o CONTRATANTE podera reter o pagamento até a regularizacao.

c) As Notas Fiscais deverdo ser emitidas conforme legislacéo vigente. O pagamento
sera feito exclusivamente na conta corrente da CONTRATADA, considerando-se,
porém, que: a) ndo sera aceita cobranca bancaria; b) ndo serdo admitidas propostas
com pagamentos antecipados; c) ndo sera permitida negociacdo de titulo com
instituices com intuito de antecipagéo do pagamento.

d) Havendo irregularidade na Nota Fiscal apresentada, o prazo para pagamento sera
contado a partir de sua regularizagéo.

e) A CONTRATADA obrigar-se-a a apresentar, juntamente com primeira Nota
Fiscal/Fatura, documento comprobatério da sua titularidade em relagédo a conta
bancaria, sob pena da suspenséo do pagamento pelos servigos prestados até que se
cumpra a presente obrigacao.

f) No ato do pagamento, o CONTRATANTE efetuara as retencoes que sejam
legalmente devidas na fonte.

g) Quando a CONTRATADA designar empregados para prestar servicos ao
CONTRATANTE, devera ser apresentada uma cépia da GFIP, juntamente com a nota
fiscal.

h) Além dos documentos indicados nesta Clausula, a nota fiscal deve vir
acompanhadade comprovantes de imunidade tributaria,enquadramento pelo simples
e declarag&o de optante pelo simples, quando for o caso. Somente apés atendimento
deste item, serd autorizado o pagamento.

18. DOS IMPEDIMENTOS

18.1 Estdo impedidos de participar deste CREDENCIAMENTO:

a) N&o poderao participardo Processo de selegéo, nem contratarcom o SESI, dirigente
ou empregado da entidade ou as pessoas juridicas das quais sejam sdcias ou
dirigentes, conforme Portaria conjunta n°® 002/2023.

b) Pessoas juridicas e respectivos profissionais que tenham sofrido penalidades de
suspens&o de processos de selegdo ou prestar servigos com qualquer das entidades do
Sistema FIERN (FIERN, SESI, SENAI, IEL);

c) Pessoas juridicas que estejam em débito juntoa qualquerdas entidades do Sistema
FIERN (FIERN, SESI, SENAI, IEL);

d) Pessoas Juridicas e respectivos profissionais que possuam vinculo de dedicacgao
exclusiva com instituicdes publicas, ressalvadas as hipoteses previstas em lei:

e) N&o poderéo participar do credenciamento nenhuma empresa que possuirem em
seu quadro societario, ou como funcionario ou procurador, ex empregado do SESI-
DR/RN demitido por justa causa.

f) Nao poderé&o participar do credenciamento nenhuma empresa que possuirem em
seu quadro societario, ou como funcionario ou procurador, ex empregado do SESI-
DR/RN com processo judicial em andamento;

g) Pessoas juridicas em que os sécios ou associados tenham vinculo matrimonial, de

companheirismo, de parentesco até o terceiro grau com empregado e/ou dirigente das
entidades do Sistema FIERN (FIERN, SESI, SENAI, IEL). il

19. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO E PENALID
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19.1 Acontecerd o DESCREDENCIAMENTO nas seguintes hipoteses:
a) Descumprimento das exigéncias previstas neste Edital e no Termo de
Credenciamento, sendo garantido a defesa prévia no prazo de 48 horas;

b) Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas
credenciadas;

c) Designar ou substituir outro profissional cuja capacidade técnica era condic¢ido
imprescindivel de credenciamento, sem apresentar ao SESI-DR/RN as exigéncias
descritas neste deste Edital.

19.2 A inexecugdo total ou parcial do Termo de Credenciamento Sujeitara a
CREDENCIADA, garantida a prévia defesa, as seguintes penalidades: multa, resciséo e
suspensao do direito participar de processos de selecdo ou contratar com o Sistema
FIERN por prazo néo superior a 02 (dois) anos, nas formas adiante especificadas:

a) Sera cabivel pena de multa no percentual de 10% (dez por cento) da importancia
apurada durante os trés Gltimos meses de vigénciado Termo de Creden ciamento, no
caso de descumprimento total ou parcial do Termo de Credenciamento, ensejando, a
critério do SESI-DR/RN, a resciséo do ajuste;

b) Se a empresa estiver credenciada ha menos de trés meses da ocorréncia do
descumprimento contratual total ou parcial justificadorda aplicacaodapenalidade, sera
aplicada multa de 5% (cinco por cento) daimportancia apurada no periodo de vigéncia
contratual, ensejando, a critério do SESI-DR/RN, a resciséo do ajuste;

19.3 A multa podera ser aplicada isolada ou cumulativa com as demais sangdes.
19.4 Fica facultada a defesa prévia da contratada, no caso de descredenciamento ou
aplicagéo de penalidades, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da
notificacao.

19.5 O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a Empresa CREDENCIADA
do cumprimento de eventuais compromissos assumidos e das responsabilidades a
eles atreladas, cabendo, em casos de descumprimento, a aplicacao das sancgoes
definidas no contrato.

19.6 Comprovagéo de negligéncia, imprudéncia ou impericia por parte dos
profissionais das empresas credenciadas.

19.7 A empresa credenciada ndo podera oferecer servicos aos clientes do SESI
DR/RN de forma a gerar concorrénciade pregos. Caso sejam identificadas evidéncias
de praticas irregulares, o prestador de servigos podera ser descredenciado.

20. DARESCISAO

20.1 O Termo de Credenciamento podera ser rescindido por qualquer uma das partes,
mediante notificacdo, com 30 (trinta) dias de antecedéncia sem 6nus para a parte
solicitante;

20.2 O Termo de Credenciamento podera ser rescindido, nas hipoteses de seu
descumprimento, nos termos do item 15 deste Edital:

20.3 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
Processo, assegurada a prévia e ampla defesa;

20.4 O inadimplemento total ou parcial das obrigaces contratuais assumidas dara
ao SESI o direito de rescindir o contrato, sem prejuizo de outras penalidades nele
previstas, inclusive a suspensé&o do direito de contratar com o SES|I pelo prazo de
até cinco anos.

20.5 A rescisdo motivada por inadimplemento de uma das partes acarrétara a esta a
aplicagéo das penalidades previstas na clausula anterior.
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21. DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS — LGPD (Lei n°
13.709/2018)

21.1 Em conformidade coma LGPD, ao aceitar participardo processode credenciamento
o interessado declara estar ciente de que o SESI DR/RN adota integralmente as
disposicbes da referida Lei no relacionamento com clientes, fornecedores e
colaboradores.

21.2Todos os documentos,informagdes e materiais de propriedade do SES| DR/RN, aos
quais a Credenciada, seus empregados ou prepostos tenham acesso ou conhecimento,
de forma direta ou indireta, em razdo deste contrato, deverdo ser mantidos sob absoluto
sigilo e confidencialidade.

21.3 A Credenciada compromete-se a orientar seus empregados e prepostos quanto
brigaréo arui estabelecida obtendo deles o comprometimento com seu fiel cu mprimento.
Devera, ainda, assegurar que somente os empregados e prepostos que realmente
necessitem das informagdes, documentos ou materiais, para a adequada execucéo dos
servigos previstos neste contrato, tenham acesso a tais contetidos.

3

22.DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 O nao cumprimento das normas e procedimentos do SESI-DR/RN, falhas na
execuc¢do dos servicos e/ou preenchimento e auséncia dos formularios, e ndo
alimentag&o nos sistemas operacionais devidos serdo motivos para glosa do SESI-
DR/RN no Espelho de Servigos Prestados;

22.2 Nos casos do item 16.1 sera concedido o prazo de 20 (vinte) dias corridos para
apresentagao de justificativa técnica. Caso seja aceita pelo SESI-DR/RN sera liberado
0 pagamento, caso contrario, a glosasera mantida e a reincidéncia pelodescumprimento
dessas obrigagbes podera ocasionar o descredenciamento:

22.3 O Termo de Credenciamento que sera firmado néo implica nenhum vinculo
trabalhista e previdenciario, tendo as CREDENCIADAS, responsabilidade Unica,
exclusiva e total pelos servigos prestados, em nada correlacionado com o SESI-
DR/RN;

224 Os recursos orgamentarios para as despesas decorrentes deste Edital estdo
previstos em conta propria da dotagdo orgamentéria do SESI-DR/RN para o ano em
Curso;

22.5 O Termo de Credenciamento n4o exclui e/ou substitui a necessidade de definicoes
de Especificacdes Técnicas (Anexo 1), os quais tém a finalidade de ajustar as
condicbes especificas para a prestagdo dos servicos contratados, conforme
especificidade de cada fornecedor;

226 A CREDENCIADA mantera, durante toda a execugao do Termo de
Credenciamento, as condigdes de habilitagéo e qualificagéo que lhe foram exigidas para
o credenciamento;

22.7 A participagéo neste instrumento de credenciamento importa na aceitacao integral e
irretratavel das normas contidas neste edital.

22.8 O SESI-DR/RN reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, efetuar auditoria
técnica ou administrativa nos servigos prestados pelas credenciadas, objeto deste
Edital, e gerar relatérios sucintos destas auditorias que deverdo ser visitados pela
credenciada, atestando.

22.9 Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposicdes constantes no
RCA do SESI, nos principios gerais do direito e, com base em outr: {s.leis que se
prestarem a suprir eventuais lacunas. 3

22.10 Quaisquer esclarecimentos ou informagdes complementares a r speito deste

credenciamento podera ser obtido através da Comiss&o de Creden cimentg),‘por
by
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meio de correspondéncia entregue ao SESI SOLAR BELA VISTA — Geréncia
Executiva de Cultura, situada na Avenida Camara Cascudo, n® 417 — Cidade Alta —
Natal/RN. CEP: 59025-280.

22.11 O SESI-DR/RN podera revogar ou anular o credenciamento, sem decisdo
motivada, sem que caiba qualquer indenizac&o aos credenciados.

22.12 O SESI-DR/RN se reserva o direito de cancelarou suspender o presente edital,
a qualquer tempo, se demonstrada sua necessidade.

22.13 A empresa interessada podera se inscrever em mais de uma atividade.

22.14 Decaira do direito de impugnar os termos deste edital, a empresa interessada
que nao o fizer até 30 (trinta) dias corridos apds a data de publicagéo do edital, por
falhas averiguadas que o tenham iniciado.

23. DOS EFEITOS DO PRESENTE EDITAL DE CREDENCIAMENTO

23.1 Os efeitos deste Edital de Credenciamento TECNICO-ARTISTICO EM GERAL —
CULTURA n° 002/2025, contar-se-4 a partr de sua publicacdo no site
Www.rn.sesi.org.br s
23.2 Revoga-se as disposicdes em COh%I’iQ\.

e A-OXJSX—D de 2025.

Jaime Mariz de Faria Jinior
Diretor de Operagges

(| Danielle raL’ujo afra SES! - DRIRN
Superintendente do SESI-DR/R

Natal/RN, ’L“§
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